Freie FSJ Stelle im &5 Coswig e.V.

(01.09.2011 - 31.08.2012)

Was erwartet DICH?

Jugendgruppen,
TEN SING Arbeit ...

- die Moglichkeit, dich in verschiedenen
Bereichen der Jugendarbeit

auszuprobieren und deine Gaben und

Fahigkeiten zu entdecken

- die Moglichkeit, eine christlich gepragte
Offene Arbeit kennen zulernen

- ein eingespieltes Team von Haupt- und

Ehrenamtlichen Mitarbeitern

- ein schones Zimmer in einer WG

Wen suchen WIR?

- einen engagierten und motivierten jungen

E9

Menschen, der offen st fur Kinder- und

Jugendliche unterschiedlichster Herkunft und dem
es wichtig ist, seinen christlichen Glauben im E

Alltag zu leben

Weitere Informationen: Bewerbung an:
Christine Kreye CVJM Coswig e.V.
(Jugendhausleiterin) Kirchstr. 5
Tel.: 03523/78029 01640 Coswig

Mail: info@cvjm-coswig.de




Beschreibung

fur eine FSJ Stelle

in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit
des CVJM Coswig e.V.

1. Der Trager
Der CVJM Landesverband Sachsen e.V.

Einsatzstelle:

Der CVJM Coswig e.V. arbeitet als anerkannter Trager von JugendhilfemaBnahmen
des Landkreises Meifen. Vorrangig orientiert er sich dabei an Aufgaben, die im
KJHG im 11 § und teilweise auch im 13 § formuliert werden. Hauptschwerpunkt
dabei ist die Arbeit, welche im CVJM - Jugendhaus Coswig gestaltet wird.
Gleichzeitig hat der CVJM Coswig eine eigene Verbandsarbeit, welche teilweise
integrativ zur Offenen Arbeit stattfindet. Des weiterem besteht mit der Ev. - Luth.
Kirchgemeinde in Coswig einen Kooperationsvertrag zum gemeinsamen Gestalten
von christlicher Kinder- und Jugendarbeit.

Anschrift:  CVJM Coswig e.V., KirchstraBe 5, 01640 Coswig
Tel.: 03523/78029 Mail: info@cvjm-coswig.de
home: www.cvjm-coswig.de

Hauptamtliche Mitarbeiter / Mitarbeiterinnen:
Christine Kreye (Jugendhausleiterin) / Dipl.-Sozpad.
Jorg Schuster / Erziehungswissenschaften / Theologie (MA)

Ehrenamtliche Mitarbeiter: 35

Arbeitsformen / Gruppen:

Offenes Jugendcafe (Offnungszeiten/ freizeitpadagogische Angebote /
sozialpadagogische Angebote / Projekte), Ten Sing, Sportarbeit (FuBball/
Basketball/ Volleyball), geschlechtsspezifische Kinderarbeit (Jungschar/
Madchenarbeit), Junge Gemeinde, Mitarbeiterkreis, Bibelkreis, Durchfuhrung von
Kinder- und Jugendfreizeiten, regelmalige Jugendgottesdienste,

Uberblick der Angebote des CVJM Coswig e.V. (siehe Hausprospekt / Internetseite)

2. Beschreibung der Stelle: Freiwilliges Soziales Jahr

Allgemeine Beschreibung:

Zu den Arbeitsgebieten gehort die Betreuung der wochentlichen Offnungszeiten im
offenen Treff (Jugendcafe), die Mitarbeit bei bestehenden und bedarfsorientiert
(teilweise neu entstehenden) Projekten der Offenen Jugendarbeit. Das Kennen
lernen und Mitarbeiten in der Gruppenarbeit und bei Freizeiten. Weiter dazu
gehoren noch die Mitarbeit im Buro / Verwaltung, die Teilnahme an
Dienstbesprechungen, Mentorengesprachen und evt. Reflektionswochen fur FSJ
Stellen.



Beschreibung der Arbeit im Jugendcafe:

Das Jugendcafe ist ein niederschwelliges Freizeitangebot, welches vorrangig von
Jugendlichen im Alter von 10 bis 20 Jahren genutzt wird. Die meisten Jugendlichen
kommen von zwei Mittel- bzw. Hauptschulen, dem Gymnasium oder sind z.Z. in
uberbetrieblichen Berufsausbildungen tatig. Besondere Themen in der Begegnung
zwischen Mitarbeitern und Jugendlichen sind z.B. Freizeitgestaltung, Fragen der
Personlichkeitsentwicklung, Thema Schule, Umgang mit legalen und illegalen
Drogen, jugenddelinquentem Verhalten und politisch-gesellschaftlichen
Diskussionen.

Auch wenn wir als CVJM ein christliches Leitbild als Grundlage fur unsere Arbeit
haben, sind die meisten Besucher des Jugendcafes keine Christen bzw. ohne
christlichen Hintergrund.

Wahrend der Offnungszeiten besteht dort die Moglichkeit, sich mit Freunden zu
treffen, miteinander zu spielen, die gastronomischen Angebote zu nutzen usw. In
den Sommermonaten verlagern wir unsere Offene Jugendcafearbeit ins Freie. Des
weiterem finden einmal im Monat eine besondere Cafeaktion statt (meist sportliche
Turnierangebote). Vom normalen Cafebetrieb aus, besteht die Moglichkeit an
wochentlich stattfindenden Sportgruppen teilzunehmen und weitere Angebote des
CVJM zu nutzen.

Was erwartet einen FSJ " ler im CVJM Coswig?

- ein gut eingespieltes Team von hauptamtlichen und ehrenamtlichen
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen

- die Moglichkeit, Erfahrungen in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit zu
machen und sich naturlich auch auszuprobieren

- sich sozialpadagogisches Fachwissen anzueignen

- wahrend des Praktikums steht eine ausgebildete Diplomsozialpadagogin als
Mentor zur Verfugung

- die Moglichkeit, eine christlich gepragte Offene Arbeit kennen zulernen

- ein schones Zimmer in einer WG wird gestellt

Weitere Informationen: Christine Kreye (Jugendhausleiterin) Tel.: 03523/78029
oder Mail: info@cvim-coswig.de

Bewebung:

CVJIM Coswig e.V.

z.H. Kay Scheffran (Vorsitzender)
Kirchstr. 5

01640 Coswig
Scheffran@cvjm-coswig.de




